
 

Ville de VIARMES (Val d’Oise) 

 

5 314 habitants 

 

Le service Enfance / Jeunesse recrute  

 
Un ou une directrice ALSH/PERISCOLAIRE 

 au sein du service Enfance - Jeunesse 
Pour un remplacement congé maternité  

 
 

Au sein de la collectivité de Viarmes, sous la responsabilité du Directeur du 
service Enfance/Jeunesse, vous aurez la charge du suivi d’une équipe 

d’animateur-rice sur le temps extrascolaire et périscolaire et en assurerez le 
suivi. 

 

 

Missions principales : 
 
 

 

Sous l’autorité du directeur du service Enfance Jeunesse, le ou la directeur-rice adjointe 

accompagne la construction et la mise en place du projet pédagogique dans la continuité 

des Objectifs éducatifs élaboré par la municipalité au sein des différentes structures 

Enfance. 

En collaboration avec le coordinateur le ou la directeur-rice organise et évalue les temps de 

loisirs et périscolaire. 

En situation d’animation il ou elle mène à bien les orientations du service lors des temps 

périscolaire et temps méridien. 

En alternance avec le coordinateur il, ou elle assurera la direction de l’accueil de loisirs 

élémentaire les mercredis, l’accueil de loisirs mixte durant les vacances scolaires et l’accueil 

périscolaire matin ou soir. 

 

 

Compétences et Qualités requises : 
 
 

Savoirs Socioprofessionnels 

 
 Connaitre les techniques d’écoute active, de communication et d’animation 

 Avoir de bonnes notions sur les grands principes de développement physique, moteur et affectif 

des enfants de 3 à 15 ans 

 Savoir mettre en pratique les différentes techniques de pédagogie en rapport avec le public 

  Être capable de réagir en situation d’urgence, 
  Maitriser les règles d’hygiène et de sécurité afférentes aux structures d’accueil de l’enfance. 

  PSC1 apprécié 

Candidat titulaire d’un diplôme permettant la fonction de direction selon la réglementation en                                                         

vigueur BPJEPS LTP fortement demandé ou BAFD  

Connaissance de la réglementation DDCS en vigueur 

Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales 
 Facilité d’expression écrite et orale 

Maitrise de la méthologie de projet 

Maitrise des outils informatiques : Word, Exel, logiciel concerto 
 

 
 

Savoirs Généraux 

 
 Patience, 

 Rigueur et organisation, 

 Goût du travail auprès des enfants, 

 Disponibilité et dynamisme, 
 

 Esprit d’équipe et sens de l’organisation 

 Discrétion et sens du service public. 

 Neutralité 



 
 

Conditions de travail :  

 

 Base 1607 heures annuelles selon planning rotatif  

 Répartition du temps de travail selon période :  

 34h00 ou 36h00  par semaine sur le temps scolaire, 
 48h00 par semaine pendant les vacances scolaires. 

 
 

Conditions de recrutement : 

Poste à temps complet à pourvoir du 30 Août 2024 à minima jusqu’au 23/12/2024 à 

minima  

Rémunération statutaire + Régime Indemnitaire. 

 

Les candidatures sont à transmettre (lettre manuscrite, C.V.)  

 
A Monsieur le Maire de Viarmes, Place Pierre Salvi, BP 10, 95 270 Viarmes 

Renseignements auprès de la direction  du Service Enfance Jeunesse  

01.34.09.26.38 ou par mail à : enfance-jeunesse@viarmes.fr   

mailto:enfance-jeunesse@viarmes.fr

